
SOMETIMIENTOS DE TRÁMITES
A LOS COMITÉS

 SITIOS INTERNOS QUE
REALICEN INVESTIGACIÓN
PROPIA O PROGRAMAS DE

POSGRADO



1.SITIO WEB PARA CONSULTAR REQUISITOS Y DESCARGAR FORMATOS

MedUANL Subdirección de Investigación – Ciencia con impacto global

https://www.medicina.uanl.mx/investigacion/


SOMETIMIENTO INICIAL: PROCESO GENERAL

https://sirei.xenotech.mx/login 

IMPORTANTE: NO SE REQUIERE SOMETER
NINGÚN DOCUMENTO EN FÍSICO.

https://sirei.xenotech.mx/login
https://sirei.xenotech.mx/login


https://www.youtube.com/playlist?
list=PLnj_EA98GAWkgOKoMuPAXvVM5MiaIzG8i 

PLATAFORMA DIGITAL:

SIREI: SISTEMA DE INVESTIGACIÓN Y
REGISTRO ELECTRÓNICO

INSTITUCIONAL

6 videos sobre el uso de la plataforma

NOTA: Por el momento la plataforma solo está
habilitada para el sometimiento de ESTUDIOS

INICIALES.

http://www.youtube.com/playlist?list=PLnj_EA98GAWkgOKoMuPAXvVM5MiaIzG8i
http://www.youtube.com/playlist?list=PLnj_EA98GAWkgOKoMuPAXvVM5MiaIzG8i
http://www.youtube.com/playlist?list=PLnj_EA98GAWkgOKoMuPAXvVM5MiaIzG8i


TODOS LOS DOCUMENTOS
REQUERIDOS POR EL ESTUDIO

Protocolo en extenso.

Consentimientos Informados.

Asentimientos Informados.

Materiales para los Participantes.

Anuncios Publicitarios.

Cualquier otra Documentación Necesaria.

SOMETIMIENTO INICIAL: DOCUMENTOS REQUERIDOS EN SIREI

CARTAS COMPROMISO

Curso de BPC.

Curso de Taller de Consentimiento Informado.

Curso de Uso y Cuidado de Animales de
LAboratorio.

CONVENIOS DE COLABORACIÓN

Firmado por los Jefes / Directores / Dueños de
los Servicios / Departamentos / Instituciones con

las que se tenga la Colaboración.

Describiendo ampliamente los alcances y límites
de cada una de las partes.

El protocolo y todos los documentos deben ser nombrados en conjunto
con su versión y fecha, por ejemplo:

1.Protocolo en extenso versión 1.0 de marzo 2026.
2.Formato de consentimiento informado versión 2.0 de 15 de febrero de

2026.



2.SOMETIMIENTO DE ENMIENDAS: PROTOCOLO Y/O CONSENTIMIENTOS /
ASENTIMIENTOS INFORMADOS

DOCUMENTOS QUE DEBEN SOMETER DE MANERA FÍSICA Y
ELECTRÓNICO (CD / USB):

1.Carta de sometimiento firmada por PI (original).
2.Formato de solicitud de enmienda firmado por PI (original).
3.Listado de documentos (original).
4.Formato(s) de Consentimiento Informado(s) y/o

Asentimiento Informado(s) enmendados (Dos copias) y
control de cambios.

5.Protocolo Enmendado y Control de Cambios.

IMPORTANTE:

No se aceptarán como enmiendas cambios
sustanciales al estudio de investigación que
involucren la modificación de la pregunta de
investigación, hipotesis, objetivos y
variables, ya que la modificación total del
estudio se considera un sentimiento nuevo.



3. SOMETIMIENTO DE NUEVOS DOCUMENTOS: MATERIALES PARA PARTICIPANTES /
CONSENTIMIENTOS O ASENTIMIENTOS / ANUNCIOS PUBLICITARIOS, ETC.

DOCUMENTOS QUE DEBEN SOMETER DE MANERA FÍSICA Y ELECTRÓNICO (CD / USB):

1.Listado de documentos (original).
2.Materiales nuevos debidamente identificados.



4.CAMBIO DE INVESTIGACIÓN PROPIA A
TESIS:

DOCUMENTOS QUE DEBEN SOMETER DE MANERA
FÍSICA:

1.Carta emitida por la Subdirección de Posgrado,
donde mencione el nombre del estudiante de
posgrado que añadirán en el estudio, el título y
clave de registro del mismo y que no tienen
inconvenientes con esta solicitud.

2.Carta del investigador principal donde mencione
el cambio de propósito del estudio y confirme el
nombre del estudiante, título y clave de registro.

3.Documentos del tesista (Constancias de BPC y si
aplica de Taller de Consentimiento Informado).

5.CAMBIO DE TESIS A INVESTIGACIÓN
PROPIA:

DOCUMENTOS QUE DEBEN SOMETER DE MANERA
FÍSICA:

1.Carta emitida por la Subdirección de Posgrado, donde
mencione el nombre del estudiante de posgrado que
ya finalizó su tesis, título y clave de registro del
estudio.

2.Carta del investigador principal donde mencione el
cambio de propósito del estudio y dé de baja al
tesista.

3.Si algún documento contenía el nombre del tesista
como punto de contacto deberá enmendar los
mismos para modificar la información.

Haz clic para descargar:



6.INFORME DE DESVIACIONES.

IMPORTANTE:

Se debe completar un formato por cada desviación generada en
el centro (si es la misma desviación de 2, 3,5 participantes
distintos todas se engloban en un solo formato).

Haz clic en la imagen para descargar:

https://docs.google.com/document/d/1mMDo9QboV7PA198cmv5Mc-8lpTdNsFrA/edit?usp=sharing&ouid=102855892153251026271&rtpof=true&sd=true


7.INFORME DE REPORTE TÉCNICO PARCIAL.

IMPORTANTE:

Se debe completar anualmente
(considerar la fecha de aprobación
inicial del protocolo).

Si el informe no se somete a tiempo,
el estudio quedará suspendido. Si
quiere reactivarlo deberá someter el
informe junto con una carta
compromiso.

Haz clic en la imagen para descargar:

Haz clic para descargar:

https://docs.google.com/document/d/10LzQO4m4CrNzyEw7hYkBm7Pgb7opwUD3/edit?usp=sharing&ouid=102855892153251026271&rtpof=true&sd=true


8.EVENTOS ADVERSOS SERIOS.

IMPORTANTE:

Se debe enviar dentro de los
primeros 5 días hábiles desde que
se tiene conocimiento del evento.

Haz clic en la imagen para descargar:

https://docs.google.com/document/d/1G3hJDxOqai0cbb0QyL83DdDhDxlft1Bx/edit?usp=sharing&ouid=102855892153251026271&rtpof=true&sd=true


9.INFORME DE REPORTE TÉCNICO FINAL.

IMPORTANTE:

Se debe presentar al finalizar el
estudio.

Haz clic en la imagen para descargar:

https://docs.google.com/document/d/187qOmdDuxCKA-Z1ZQwIdvuEALK2GKtjU/edit?usp=sharing&ouid=102855892153251026271&rtpof=true&sd=true


10.ALTA Y BAJA DE PERSONAL DEL EQUIPO DE INVESTIGACIÓN.

IMPORTANTE:

Se notifican como un escrito libre en hoja membretada de la Institución
correspondiente.

Para dar de alta a personal es necesario adjuntar la tabla que aparece en el
informe técnico parcial, llenando toda la información solicitada.

Para dar de baja solamente mencionar el nombre completo y la razón por la
cual dejará de participar en el estudio.

Haz clic en la imagen para descargar:

https://docs.google.com/document/d/1mbkj49z0ztwRWwwCMnH2U4es0SMObRWN/edit?usp=sharing&ouid=102855892153251026271&rtpof=true&sd=true
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